
❖ Workshop DreptCompAct
Rolul consilierului de prabațiune în sistemul justiției penale

Temă expert: 

Scurte considerații privind sistemul de probațiune

Workshop pentru facilitarea comunicarii mediu academic – mediu economic real, in vederea adaptarii si corelarii
competentelor profesionale și a abilitatilor practice aferente, oferite de programele de studii de licenta/masterat la care sunt
inmatriculati membrii grupului țintă cu cerintele pietei muncii dinamice si globale

28.09.2026    online

â

Dezvoltarea si sprijinirea parteneriatelor sustenabile, cu angajatori din mediul economic real, la care se realizeaza stagiile de practică de

specialitate, pentru adaptarea și corelarea competentelor profesionale cu cerintele pietei muncii, în vederea facilitării inserției socio-profesionale

a viitorilor absolvenți



Noțiuni introductive

• Sistemul de probațiune este un serviciu public de interes național,
care contribuie la înfăptuirea actului de justiție și își desfășoară
activitatea în scopul menținerii siguranței comunității, al
reabilitării sociale a infractorilor, al diminuării riscului de
săvârșire a unor noi infracțiuni.

• În România, sistemul de probațiune este reprezentat la nivel
central de Direcţia Naţională de Probaţiune, instituție publică cu
personalitate juridică din cadrul Ministerului Justiţiei, constituită
în temeiul Legii nr. 252/2013 privind organizarea şi funcţionarea
sistemului de probaţiune, cu modificările şi completările
ulterioare, și a HG nr. 1079/2013 pentru aprobarea
Regulamentului de aplicare a dispozițiilor Legii nr. 252/2013
privind organizarea și funcționarea sistemului de probațiune, şi de
42 de structuri teritoriale, denumite servicii de probațiune.



Sistemul de probațiune

• Prin activitatea sa, sistemul de probațiune, ca serviciu public, contribuie la înfăptuirea
actului de justiție

• Activitatea sistemului de probațiune se desfășoară în condiții care să asigure
respectarea drepturilor și libertăților fundamentale ale omului, orice restrângere a
acestora fiind posibilă numai în limitele inerente naturii și conținutului pedepselor și
măsurilor stabilite prin hotărârea judecătorească și în condițiile care decurg din
specificul intervenției, în funcție de gravitatea faptei și riscul de săvârșire a unor
infracțiuni.

• În cadrul sistemului de probațiune, orice activitate se desfășoară fără nicio discriminare
pe temei de rasă, naționalitate, etnie, limbă, religie, gen, orientare sexuală, opinie ori
apartenență politică, avere, origine socială, vârstă, dizabilitate, boală cronică
necontagioasă sau infecție HIV/SIDA ori pentru alte împrejurări de același fel

• Activitatea sistemului de probațiune se desfășoară cu respectarea legii și a hotărârilor
judecătorești



Sistemul de probațiune 

• Activitatea sistemului de probațiune se desfășoară cu respectarea
confidențialității și cu respectarea regulilor de protecție a datelor cu
caracter personal, prevăzute de reglementările în materie.

• Activitatea de probațiune se desfășoară cu respectarea, de către
consilierul de probațiune, respectiv de către instituțiile din comunitate și
alte autorități și instituții publice, a principiilor, valorilor și metodelor
managementului de caz în procesul de supraveghere.

• Personalul care își desfășoară activitatea în cadrul sistemului de
probațiune are o pregătire de specialitate în acord cu responsabilitățile
stabilite prin lege în sarcina acestuia și urmărește, în derularea
activității, atingerea unor standarde înalte de profesionalism și
respectarea normelor de etică și deontologie profesională.



Sistemul de probațiune 

• În derularea activității, consilierul de probațiune urmărește dezvoltarea
unei relații pozitive cu persoana aflată în evidență, în scopul implicării
acesteia în propriul proces de reabilitare

• Consilierul de probațiune urmărește abordarea interdisciplinară a fiecărui
caz și coordonează activitățile derulate în colaborare cu instituțiile din
comunitate pentru acoperirea nevoilor persoanei și menținerea gradului de
siguranță a comunității.

• Consilierul de probațiune informează persoana cu privire la natura și
conținutul principalelor acte îndeplinite în cadrul activității de probațiune
și urmărește obținerea consimțământului acesteia cu privire la derularea
actelor respective.

• Consilierul de probațiune adaptează intervenția în funcție de
caracteristicile individuale, nevoile persoanei, riscul de săvârșire a unor
infracțiuni și circumstanțele particulare ale fiecărui caz.



Sistemul de probațiune 
• În vederea organizării sistemului de probațiune, în cadrul Ministerului
Justiției, se înființează Direcția Națională de Probațiune, denumită în
continuare Direcția, ca structură cu personalitate juridică, prin
reorganizarea Direcției de probațiune din Ministerul JustițieSe
înființează Direcția Națională de Probațiune, denumită în continuare
Direcția, ca structură cu personalitate juridică, în cadrul Ministerului
Justiției, prin reorganizarea Direcției de probațiune din Ministerul
Justiție

• Direcția asigură formarea profesională a personalului în domeniul
probațiunii, stimulează și realizează activitățile de studiu și cercetare
care să indice direcțiile de dezvoltare a practicii în domeniul
probațiunii fie în mod direct, fie prin intermediul structurilor organizate
în subordinea sa.

• La nivel teritorial, activitatea de probațiune se realizează prin
intermediul serviciilor de probațiune și al altor structuri teritoriale, fără
personalitate juridică, înființate potrivit legii și aflate în subordinea
Direcției.
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