
 

 

 

ROLUL CONSILIERULUI DE PROBAȚIUNE ÎN SISTEMUL JUSTIȚIEI PENALE 

Workshop tematic pentru facilitarea comunicării între mediul academic și 

mediul economic real 

 

 

Luni, 28 septembrie 2026, în cadrul proiectului DreptCompAct, s-a desfășurat un nou workshop tematic 

dedicat facilitării dialogului dintre mediul academic și mediul profesional. De această dată, în centrul 

discuțiilor s-a aflat rolul consilierului de probațiune în sistemul justiției penale, o profesie esențială pentru 

aplicarea măsurilor și sancțiunilor neprivative de libertate și pentru reintegrarea socială a persoanelor aflate 

în evidența serviciilor de probațiune. 

Evenimentul a reunit studenți din anii II, III și IV ai Facultății de Științe Juridice și Științe Administrative 

din București, cadre didactice și un reprezentant al sistemului de probațiune, oferindu-le participanților 

posibilitatea de a analiza aceeași temă atât din perspectivă teoretică, cât și prin prisma experienței 

profesionale directe. 

În prima parte a workshopului, cadrele didactice au prezentat principalele repere privind organizarea și 

funcționarea sistemului de probațiune din România, rolul acestuia în cadrul sistemului de justiție penală și 

atribuțiile specifice consilierului de probațiune. 

Componenta practică a întâlnirii a fost susținută de Gabriel Oancea, consilier de probațiune în cadrul 

Serviciului de Probațiune București, care le-a oferit studenților o perspectivă din interior asupra activității 

cotidiene a unui profesionist din acest domeniu. 

Printr-o prezentare interactivă, presărată cu umor și exemple inspirate din experiența profesională, 

invitatul a adus în atenția studenților complexitatea activității desfășurate de consilierul de probațiune și 

responsabilitatea asociată acestei profesii. Discuțiile au vizat, între altele, gestionarea unui număr ridicat de 

persoane aflate în evidența unui consilier, evaluarea fiecărui caz și adaptarea intervenției în funcție de nivelul 

de risc și de nevoile identificate. 

Studenții au putut afla că activitatea de probațiune presupune mult mai mult decât verificarea respectării 

unor obligații stabilite de instanță. Consilierul trebuie să analizeze situația persoanei supravegheate în 

ansamblul său, luând în considerare factori precum situația familială și socială, educația, integrarea 

profesională, comportamentul, antecedentele, vulnerabilitățile, riscul de recidivă, precum și resursele care 

pot susține procesul de reintegrare socială. 

Un rol important îl au evaluarea riscului și individualizarea supravegherii. Intensitatea intervenției și 

obiectivele stabilite diferă de la o persoană la alta, în funcție de particularitățile cazului. În acest context, 

consilierul de probațiune trebuie să îmbine respectarea cadrului legal cu abilități de comunicare, analiză, 

observație și gestionare a unor situații umane adesea dificile. 

Au fost abordate și provocările concrete ale profesiei: volumul de activitate, responsabilitatea deciziilor 

și a evaluărilor realizate, relația cu persoanele supravegheate, necesitatea menținerii unui echilibru între 

control și sprijin, precum și colaborarea cu instanțele, instituțiile publice și alți specialiști implicați în 

procesul de reintegrare. Exemplele prezentate au transformat conceptele studiate la curs într-o imagine mult 

mai concretă asupra modului în care funcționează probațiunea și asupra competențelor pe care trebuie să le 

dezvolte un viitor profesionist. 

Workshopul a evidențiat, totodată, importanța comunicării constante dintre mediul academic și mediul 

profesional real. Pentru studenții din domeniul juridic, înțelegerea instituțiilor și a mecanismelor sistemului 

de justiție nu se poate limita la studiul normelor juridice. Contactul direct cu profesioniștii le permite să 

descopere cum sunt aplicate acestea în practică, ce dificultăți apar în activitatea curentă și ce competențe sunt 



 

necesare pentru exercitarea unei profesii juridice sau conexe domeniului juridic. Dialogul cu un practician 

le-a oferit participanților și oportunitatea de a adresa întrebări despre accesul la profesia de consilier de 

probațiune, responsabilitățile specifice, provocările întâlnite și parcursul profesional. 

Prin workshopurile organizate în cadrul proiectului DreptCompAct, studenții beneficiază de contexte de 

învățare care facilitează apropierea dintre pregătirea universitară și cerințele reale ale pieței muncii. Întâlnirea 

dedicată rolului consilierului de probațiune a reprezentat astfel nu doar o aprofundare a unei teme relevante 

pentru sistemul de justiție penală, ci și o oportunitate de orientare profesională și de dezvoltare a 

competențelor necesare viitorilor absolvenți. 

 

 

 


