
 

 

 

ATRIBUȚIILE GREFIERULUI DE ȘEDINȚĂ ÎN CAUZELE CIVILE DE COMPETENȚA JUDECĂTORIEI 

Workshop pentru consolidarea legăturii dintre formarea academică și cerințele pieței muncii 

 

Luni, 11 mai 2026, în cadrul proiectului DreptCompAct, s-a desfășurat un nou workshop tematic dedicat 

studenților interesați de aprofundarea unor profesii juridice alternative, cu tema: „Atribuțiile grefierului de 

ședință în cauzele civile de competența judecătoriei”. 

Invitata specială a întâlnirii a fost Felicia HORNEA, grefier în cadrul Judecătoriei Drobeta-Turnu Severin, 

care le-a oferit participanților o perspectivă practică și autentică asupra activității desfășurate în cadrul 

instanțelor judecătorești. 

Evenimentul a debutat cu o prezentare privind particularitățile ședinței de judecată în materie civilă, în 

funcție de tipul și obiectul cererii, fiind evidențiate etapele procedurale și rolul esențial al personalului 

auxiliar de specialitate în buna desfășurare a actului de justiție. 

În continuare, invitata a prezentat aspecte relevante despre profesia de grefier, subliniind complexitatea 

acestei activități, responsabilitățile administrative și juridice pe care le presupune, precum și importanța 

rigurozității, a organizării și a comunicării eficiente în cadrul instanței. Studenții au avut ocazia să afle 

informații concrete despre redactarea actelor procedurale, gestionarea ședințelor de judecată și relația 

profesională dintre grefier și judecător. 

Un punct central al discuțiilor l-a reprezentat necesitatea unei colaborări eficiente între grefier și 

judecător, relație considerată esențială pentru asigurarea unui act de justiție coerent, eficient și corect. A fost 

evidențiat faptul că activitatea grefierului contribuie semnificativ la organizarea și funcționarea optimă a 

procesului judiciar. 

Workshopul a avut un puternic caracter aplicativ, iar feedback-ul participanților a confirmat relevanța și 

utilitatea informațiilor prezentate. Toți respondenții chestionarului aplicat la finalul activității au afirmat că 

au dobândit cunoștințe și competențe practice privind redactarea actelor juridice, precum și informații utile 

referitoare la adaptarea competențelor profesionale la cerințele actuale ale pieței muncii. 

În cadrul sesiunii de feedback și consultare, participanții au propus o serie de teme de interes pentru 

viitoarele workshopuri organizate în cadrul proiectului, printre care: 

• competențele cerute pe piața muncii versus competențele dezvoltate în universități; 

• parteneriate eficiente între universități și companii; 

• stagii de practică și internship-uri relevante; 

• transfer tehnologic și valorificarea cercetării; 

• finanțări și oportunități comune pentru proiecte academice și economice; 

• inteligența artificială și transformarea digitală; 

• comunicare și colaborare între mediul academic și mediul economic; 

• antreprenoriat și inovare în universități; 

• studii de caz și exemple concrete din industrie; 

• sustenabilitate, etică și responsabilitate socială în educație și afaceri. 

 

Totodată, studenții au formulat sugestii valoroase privind consolidarea legăturii dintre mediul academic 

și cel economic, evidențiind necesitatea: 



 

• creării unor platforme permanente de dialog între universități și companii; 

• organizării mai frecvente a workshopurilor și conferințelor comune; 

• introducerii unor proiecte practice bazate pe situații reale; 

• dezvoltării programelor de mentorat pentru studenți; 

• sprijinirii inițiativelor de antreprenoriat și inovare; 

• implicării angajatorilor în evaluarea competențelor și programelor de studii; 

• extinderii oportunităților de practică și angajare; 

• promovării cercetării aplicate și a colaborărilor interdisciplinare; 

• susținerii programelor de formare continuă și reconversie profesională; 

• facilitării accesului studenților la tehnologii și instrumente utilizate în companii. 

Prin activitățile sale, proiectul DreptCompAct își consolidează rolul de platformă educațională modernă, 

orientată spre învățare practică și dezvoltarea competențelor profesionale relevante pentru integrarea 

eficientă a studenților pe piața muncii. Astfel de întâlniri contribuie la apropierea dintre mediul academic și 

realitățile profesionale, oferind studenților oportunitatea de a înțelege concret cerințele și provocările 

diferitelor profesii juridice. 

 


